DIRECTOR DE PROYECTO
FASE 1. : ANALISIS DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PERSONALES Y PROFESIONALES.
FASE 2: VALORACION DE MERITOS FORMATIVOS Y PROFESIONALES ACREDITADOS.

RESULTADOS DEFINITIVOS

N° FASE 1 Formacién Experiencia TOTAL ggl;gSU:IIgTORSA
1 45,83 8 14,75 68,58 7902H
2 42,66 10 6,5 59,16 7875D
3 41,88 4 6 51,88 7641T
4 42,6 7,75 50,35 6352R
5 39,55 4,5 50,05 0507G
6 30,7 14 5,25 49,95 6524P
7 30,03 10 9,5 49,53 0305P
8 34,92 8 55 48,42 4717G
9 34,44 6 6,5 46,94 9083K

10 35,38 4 4,5 43,88 0660T

11 32,95 0 6 38,95 5777R

12 35,55 0 2 37,55 TAT2Y

13 31,04 4 2,5 37,54 3683G

14 30,49 0 6,75 37,24 2761Q

15 30,37 (] 4,75 35,12 0488K

16 23,5 0 6,5 30 8781Q
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